Muutosturvahakemus
|:| Kelaa varten

|:| Tyottomyyskassaa varten

OHIE

— Toimita hakemus liitteineen ty6ttomyysetuutesi maksajalle viimeistdan 3 kk:n kuluessa ty6suhteen
paattymisestd. Jos haet etuutta mydhemmin, liita selvitys mydhastymisen syysta hakemukseesi.
Etuutta ei ilman painavaa syytd mydnnetd, jos hakemus on tullut vireille mydhassa.

— Muistathan ilmoittautua tydnhakijaksi tydvoimaviranomaiselle 60 paivan kuluessa irtisanomisesta.

— Voit hakea etuutta tyéttomyyskassasta heti jasenyytesi alettua. Jos et ole ty6ttdmyyskassan
jasen, voit hakea etuutta Kelasta.

— Tyottémyyskassa tai Kela saa palkkatiedot tulorekisterista. Tarkista omat tietosi osoitteessa
tulorekisteri.fi.

Palkkatietojen tarkistus:

|:| Olen tarkistanut palkkatiedot tulorekisterissd, tiedoissa ei ole korjattavaa

[] olen tarkistanut palkkatiedot tulorekisterissa ja ilmoittanut puutteesta tai virheesta tyénantajalle

1 Hakijan tiedot
Henkil6tunnus

Etunimi Sukunimi

Osoite

Postinumero ja -toimipaikka

Puhelinnumero

Sahkopostiosoite

Tilinumero IBAN-muodossa

2 Tyosuhteen tiedot
Ty6nantajan nimi

Ty6nantajan osoite

TyOnantajan Y-tunnus (jos tiedossa)

Tyosuhteen paattymispaiva

3 Paivays ja allekirjoitus
Paivays Allekirjoitus

OHIE
— Tyottomyyskassa tai Kela saa tiedon tydsuhteen irtisanomisesta tydvoimaviranomaisen lausunnosta.
— Ilmoita tyévoimaviranomaiselle ja tyéttomyyskassalle tai Kelalle:
e uudelleentydllistymisesta irtisanoneelle tyénantajalle
¢ muutoksista tydsuhteen paattymisajankohdassa tai -syyssa (esimerkiksi tyénantajan
kanssa tehdysta sopimuksesta)
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TIETOJEN SAAMINEN JA LUOVUTTAMINEN
Tyottomyysturvalaki 13 luku

Tyottdomyyskassalla ja Kelalla on oikeus saada salassapitosaannésten ja muiden tiedon
saantia koskevien rajoitusten estamatta maksutta kasiteltdvana olevan asian ratkaisemista
tai muiden sille saadettyjen tehtavien toimeenpanemista varten valttamattomat tiedot

¢ valtion, hyvinvointialueen ja kunnan viranomaiselta sekd muulta julkisoikeudelliselta
yhteisolta

o elaketurvakeskukselta, eldke- ja vakuutuslaitokselta seka elakesaatiolta

e tyOnantajalta, toimeksiantajalta tai muulta tydn teettajalta, tyottomyyskassalta,
tyopaikkakassalta seka tydvoimapalveluiden jarjestémisesta annetussa laissa
tarkoitetulta koulutuspalvelujen tuottajalta ja muulta oppilaitokselta

e muulta tydllistymistd edistavan palvelun jarjestajalta.
Tyottdmyyskassalla ja Kelalla on oikeus saada maksutta tehtdviensa hoitamista varten

e tydvoimaviranomaiselta ja elinkeino-, lilkkenne- ja ymparistokeskusten kehittamis- ja
hallintokeskukselta tyévoimapoliittinen lausunto

¢ rangaistuslaitokselta tiedot rangaistuksen alkamisesta ja paattymisestd; rangaistus-
laitoksen on annettava tiedot valittémasti, kun henkild otetaan rangaistuslaitokseen.

Tyottémyyskassalla ja Kelalla on oikeus luovuttaa salassapitosdaanndsten ja muiden tiedon
saantia koskevien rajoitusten estamatta tehtavassaan haltuunsa saamiaan tietoja
tyévoimaviranomaiselle ja elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskusten kehittamis- ja
hallintokeskukselle tydttdmyysetuuden saamisen tyévoimapoliittisiin edellytyksiin
vaikuttavista seikoista.

Salassapitosaanndsten estamatta voidaan edellda mainittuja tietoja luovuttaa edelleen
asianomaiselle viranomaiselle rikkomusten ja rikosten selvittamista ja syytteeseen panoa
varten.

Tyottdmyyskassalla ja Kelalla on oikeus sen lisaksi, mita viranomaisten toiminnan
julkisuudesta annetussa laissa saadetdan, salassapitosaanndsten ja muiden tiedon saantia
koskevien rajoitusten estamatta antaa ministeridlle, verohallinnolle ja lakiséateista
sosiaaliturvajarjestelmaa hoitavalle laitokselle tai yhteisdlle, jonka hoidettavaksi kuuluvaan
sosiaaliturvaetuuteen ty6ttémyysturvalain mukainen etuus vaikuttaa, tyéttémyysturvalain
mukaista etuutta tai korvausta saaneen henkilon henkildtunnus ja muut yksildintitiedot,
tiedot maksetuista etuuksista ja korvauksista sekd muut ndihin rinnastettavat tiedot, jotka
ovat valttamattémia sosiaaliturvaan kohdistuvien rikosten ja vaarinkaytdsten selvittamiseksi
suoritettavaa henkildtietojen yhdistamistd ja muuta kertaluonteista valvontatointa varten
sekd poliisi- ja syyttajaviranomaiselle edella mainitut tiedot, jotka ovat valttamattémia
rikosten selvittamiseksi ja syytteeseenpanoa varten. Terveydentilaa koskevia tietoja tai
tietoja, jotka on tarkoitettu kuvaamaan henkildn sosiaalihuollon perusteita, ei kuitenkaan
saa luovuttaa.

VELVOLLISUUS TIETOJEN ANTAMISEEN

Tyottomyysturvalaki 11 luku 2 §

Tyottdmyysetuuden hakijan on annettava ty6ttémyyskassalle ja Kelalle etuuden mydénta-
miseksi ja maksamiseksi tarvittavat tiedot. Jos etuuden saajan olosuhteissa tapahtuu
sellainen muutos, joka saattaa vaikuttaa oikeuteen saada etuutta tai pienentaa etuuden
maaraa, hanen tulee viipymatta ilmoittaa muutoksesta tyéttémyysetuuden maksajalle.

Tyottdmyyskassa ja Kela voivat tarvittaessa pyytaa muitakin selvityksia kuin tassa
lomakkeessa mainitut.
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